KERESKEDELMI
ALKALMAZOTTAK
SZAKSZERVEZETE

KERESKEDELMI ALKALMAZOTTAK SZAKSZERVEZETENEK
MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT
ALAPSZABALYA

Alulirott Alapité — mint a Pk.61086/1993/2.; 1993.09.08. szimu és keltezésti jogerSs birdsagi
hatirozat alapjan 01-02-0005401. sorszam alatt a F6varosi Torvényszéken nyilvantartisba vett
Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszetvezete — a Polgiri Torvénykonyvedl sz6lé 2013. évi V.
torvény (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérol és tamogatasar6l szolo 2011, évi CLXXV. torvény rendelkezései szetinti
tovabbmiikodésérdl, az alapit okirat ehhez sziikséges modositisirdl az alibbi médositisokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly alairasival hatiroztam.

1. SZERVEZET ADATAI

A szakszervezet:

e neve: KERESKEDELMI ALKALMAZOTTAK SZAKSZERVEZETE

e roviditett neve: KASZ

¢ székhelye, levélcime: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48.

¢ honlap: www.kasz.hu

® pecsétje: a szakszervezet neve és a KASZ embléma

o legfobb dontéshozé szerve: Orszagos Ertekezlet

o képviseleti és tigyintézs szetve: az ELNOKSEG

o képviseli: a KASZ ELNOKE és ALELNOKE

o ellen6rz6 szerve: az ELLENORZO BIZOTTSAG

o jogallasa: A KASZ nyilvantartott tagsaggal rendelkezs, Onkormanyzati elven
mikods, a munkavallalok érdekvédelmi és érdekképviseleti szervezete, onallé
vagyongazdalkodasu jogi személy.

2. A KASZ MUKODESENEK ELVEI, CELJA, FELADATA
2.1. A KASZ mik6désének elvei

® demokracia
® szolidaritds
e nyilvanossag
e szakszeriség

e takarékossag

2.2. A KASZ tevékenységének célja:

2.2.1. 2 munkavallalébk munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek elémozditisa és
megvédése;
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2.2.2.

2.2.3.

224,

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.
2.2.8.

a munkaszervezeteken beliili és terilet szakszervezeti szervek mikodtetése és ebbe
tagjainak bevonasa;

a munkavallalok tajékoztatisa anyagi, szocidlis és kulturilis, valamint élet- és
munkakoriilményeiket érinté jogaikrdl és kotelezettségeikrdl;
tagjai képviselete a munkaltatéval szemben, illetGleg az allami szervek elGtt a

munkaligyi kapcsolatokat és a munkaviszonyt érint6 kotben;

tagjai érdekeinek védelme, képviselete, a szervezet minden szintjén mikodo testiilete
6sszehangolt munkajan keresztil;

hozzijarulni tagjai mivel6dési, kulturalis, pihenési és udilési igényeinek
kielégitéséhez;
a vagyonaval és a bevételeivel val6 hatékony gazdalkodas;

a szakszervezet szervezeti érdekeinek védelme.

2.3. A KASZ alapcél szerinti tevékenysége a szakszervezeti tagok érdekeinek megfelelSen:

2.3.1.
23.2.
2.3.3.
234
2.3.5.
2.3.0.

23.7.

2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.
23.11.

2.3.12.

2.3.13.

a foglalkoztatasi biztonsag javitasa;

a munkahelyek védelme,

a munkatigyi torvényesség javitasa, a szakszervezeti jogok sikeres gyakotlisa;
a tagok nett6 realjovedelmi pozicidjanak javitisa;
rétegérdekek képviselete;

sajat szervezetének folyamatos épitése, mikodésének korszerisitése, korszerG
érdekvédelmi eszk6zok alkalmazasa, a tisztségviselSk széleskoril oktatisa,
tajékoztatasa a szakszervezet minden szintjén;

a szervezet anyagi lehetGségeit és a tagsig raszorultsigat figyelembe vevo
onsegélyez6, szocialis és szolgaltato tevékenység végzése;

egyittmikodés a munkaltatoi szervezetekkel az agazatot érintd szabalyok és
standardok kialakitasaban, gyakorlati megvalositasiban, az agazati- és munkahelyi
megallapodasok, kollektiv szerz6déses kapcsolatok erGsitésében;

kollektiv szerz6dés kotése helyi-, és dgazati szinten;

tagjai képviselete a hazai és nemzetkozi szakszervezeti mozgalomban;

az lizemi tandcsok hatékony mikodésének, a gazdalkodd szervezetek feliigyeld
bizottsagai munkavallaléi képvisel6i munkajanak segitése;

részvétel és tagsaga érdekeinek képviselete a tirsadalmi parbeszéd hazai és

nemzetkézi szinterein, forumain;

tagjai delegalasa a tarsadalmi kontrollt ellaté szervezetekbe;
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A,

2.3.14. tagjainak szolgaltatasok nyujtasa és szervezése;

2.3.15. kulturalis-, sport-, szabadidés tevékenységek szervezése;

2.3.16. udulés szervezése, udulSk tizemeltetése.

3. A KASZ TAGJAI

3.1. A KASZ tagja lehet minden természetes személy — allampolgirsagtol fuggetlenul — aki
jelen alapszabalyt magara nézve kotelez6nek elfogadja és villalja a tagsagi dij folyamatos
megfizetését, valamint a célkitiizések megvalositasaban val6 részvételt.

3.2. Tagsagi jogviszony keletkezése
3.2.1. Az 1 szakszervezeti tag felvétele belépési nyilatkozattal torténik-

3.2.2. A szakszervezeti tagsigi jogviszony a belépési nyilatkozat alairisaval keletkezik
és els6 tagsagi dij befizetésével egyiitt valik véglegessé. A tagfelvétel
megtagadasardl szolé hatarozatot irasba kell foglalni, és a tag részére 8 napon
belill igazoltan kézbesiteni.

3.3. A tagok jogai:

Minden szakszervezeti tag:
e szavazoképes;
¢ barmely szakszervezet: tisztség betSltésére megvalaszthato;
e munkahelyén képviselheti a szakszervezetet;
o érdekvédelemért, segitségért fordulhat a KASZ testiileteihez és tisztségviselSihez;
® részt vehet a szakszervezeti munkaban;

¢ javaslatokat, inditvanyokat tehet, felszolalassal, fellebbezéssel élhet a szakszervezeti
szetvekhez;

® igényt tarthat a szakszervezet altal nyujtott szolgaltatisokra az alabbaik szerint.

KASZ szolgaltatisok igénybevételének rendje
MAKA Peres —
S,Z Kedvezményes Jogi hosszabb Szakszervezeti
kedvezmény e . il . ¢
; udiilés segitségnyijtas megbizasu - segély
kartya Kénvi
épviselet
A KASZ tag belépést kévetéen
6 havi tagsagi dij | 6 havi tagsagi dij
megléte vagy megléte vagy
azonoal gzegna azenzel 6 havi tagsagi dij | 6 havi tagsagi dij
befizetése utan | befizetése utin
jogosult a KASZ szolgiltatisainak igénybevételére.
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e Az a tag, akinek minimum 3 havi tagdijbefizetési elmaradisa van, a KASZ
szolgaltatisainak igénybevételére a tagdijhatraléka rendezéséig nem jogosult.

3.4. A tagok kételességei:

® betartani a KASZ alapszabalyat;
e kozremikodni a szakszervezeti feladatok megvaldsitasaban;
¢ hataridében megfizetni a rd érvényes tagsagi dijat;

e 2 KASZ céljaihoz, alapszabilyadhoz méltoan viselkedni, erSsiteni a KASZ hirnevét,
a KASZ-szal és tisztségviselGivel szembeni bizalmat.

3.5. A tagsagi jogviszony megszlinése:
A szakszervezeti tagsag megszGnik a szakszervezeti tag
e halalaval;
o kilépésével,
o kizarisaval;
® tagsagi viszonyanak torlésével;
e 2 KASZ jogutdd nélkiili megszinésével.
3.6. A szakszervezeti tag az alapszervezethez benyujtott irasbeli bejelentésével a KASZ tagjai
sorabol barmikor kiléphet.

3.7. Ha a tag a KASZ céljaval, vagy alapszaballyal ellentétes vagy méltatlan magatartast tanusit,
a KASZ tagjai sorabdl a KASZ Elnoksége altal felallitott Ugyvivé Testiilet kizarhatja.

A lazarasra a KASZ Elnoksége altal felallitott Ugyvivé Testiilet dontése alapjan kiilnosen
akkor keriilhet sor, ha a tag

o szandékosan és sulyosan a szakszervezet céljaival, érdekeivel, torekvéseivel vagy
alapszabalyaval szemben cselekszik;

e bincselekményt kovet el;

e 2 KASZ vagy annak barmely tagja becsiiletét, j6 hirnevét barmely bizonyithatd

moédon megsérti.
3.8. A tagsagi jogviszony barmilyen formaji megszinése esetén a tagnak a KASZ-szal
szemben tagdij visszatéritési vagy vagyoni kovetelési joga nincs és ilyen igénnyel nem is

léphet fel.

3.9. Ha a szakszervezeti tagnak hat hénapnal t6bb tagdijhatraléka van és azt irasbeli felhivasra
sem rendezi, a tagfelvételre jogosult szakszervezeti szerv a KASZ tagjai sorabdl torélheti.

; * 1068 Budapest, Virosligeti fasor 46-48. ¢
y Telefon:+36-1 354-0853 * e-mail: titkarsag@kasz.hu

4

OnRlA_



KERESKEDELMI
ALKALMAZOTTAK
SZAKSZERVEZETE

A felszolitast igazolhaté médon irasban kell megtenni, és abban megfelels — legalabb 8
nap — hatridé6t kell biztositani a tagdij megfizetésére, tovabba figyelmeztetni kell a tagot
a fizetés elmulasztasinak kévetkezményére.

3.10. Kizarasra vagy totlésre vonatkozé dontést a KASZ Elnoksége altal felallitott Ugyvivé
Testiilet hozza meg, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban foglaltak szerint.

3.11. A kizéras ali vont tagot értesiteni kell az eljaras meginditisardl. LehetGséget kell részére
biztositani a védelmében felhozhat6 tények és bizonyitékok elGadisira. A tag kizirisat
kimondé6 hatarozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellitni. Az indokolisnak
tartalmaznia kell a kiziras alapjaul szolgilé tényeket és bizonyitékokat, tovibba a
jogorvoslat lehet6ségérdl valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal k6zolni kell.

4. TAGDI]

4.1. A tagok kotelesek havonta tagdijat fizetni. A tagok a tagdijat a csatlakozist kovetSen, de
legkésSbb a targyhot kovetd honap 15. napjaig kotelesek megfizetni.

4.2. Aktiv tagok tagdija:

4.2.1.A szakszervezeti tagdij alapja: a személyi j6vedelemadé elSleg alapjit képezd havi
rendszeres brutt jovedelem. (munkabér, tiléra dijazasa, p6tlékok, taippénz).

4.2.2.A tagdij alapjat képezS rendszeres havi jovedelemnek nem része a prémium,
jutalom, 13. havi bér, cafetéria juttatasok.

4.2.3.A tagdij mértéke: a fenti tagdij alap 1%-a
4.2.4.A tagdij maximuma: a mindenkor minimalbér hiromszorosanak 1%-a.

4.3. Anvasigi ellatisban részesulSk tagdija:

4.3.1.A CSED, GYED ellatasban részesilOk tagdija a részikre szimfejtett bruttd
ellatas 6sszegének 1%-a.

4.3.2.A GYES ellatasban részesiilGk az ellatas ideje alatt mentesiilnek a tagdijfizetés
alél

4.4. Szakmunkis tanuldk tagdija: 200 Ft/hé
4.5. Nyugdijasok tagdija:

Nyugdij 6sszege Ft/ho Tagdij 6sszege Ft/hé
50.001- 60.000-ig 250
60.001- 80.000-1g 300
80.001-100.000-1g 400

100.001-150.000-ig 500

150.000 felett 700

4.6. Munkanéllailiek tagdija:

/ * 1068 Budapest, Virosligeti fasor 46-48. *
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A munkanélkilli ellitisban részesilok tagdija a résziikre szamfejtett bruttd ellatis
Osszegenek 1%-a.

4.7. Tamogaté tagdij:
4.7.1.0Osszege min. 500 Ft/hé

4.7.2.A tamogat6 tagdijat fizet6 személy szakszervezet tisztségviselé vilasztisokon
nem valaszto és tisztségre nem valaszthatd.

4.7.3.A KASZ juttatasaiban, kedvezményeiben nem részesiil.

4.7.4.Azoknal a munkaltatoknal, ahol kizarélag tamogaté tagdijat fizeté munkavallalok

vannak, alapszervezet nem johet létre.
4.75.A tamogatd tagdijat fizeté munkavallalok a kollektiv szerzédés kotéséhez

sziikséges 10%-os szervezettségbe nem szamithatok bele.

5. AKASZ DONTESHOZO SZERVEI
e Kongresszus
A KASZ kongresszusira Orszagos Ertekezletként hivatkozik.
¢ Elnokség

5.1. Orszagos Ertekezlet
5.1.1.A KASZ dontéshozo szerve, a tagsag Osszességének képviselete.
5.1.2.Létszama: min. 60 f6 + meghivottak.

5.1.3.Tagjaz:
e a KASZ Elnokségének tagjai;

e a KASZ regionalis (budapestt) tisztségviselok férumai altal a Valasztasi
Szabilyzat szerint megvalasztott kiildottek.

5.1.4.Az Orszagos Ertekezlet, kizarolagos hatiskére alapjin:
e dont az alapszabaly megallapitasar6l és moédositasarol;

e dont a mas szakszervezettel valo egyesiiléstdl, szétvilasrél vagy
megszuntetés kimondasarol;

e dont az orszagos szakszervezeti konféderacidhoz tartozastdl;
e dont az ugyintéz6 és képviseleti szerv tagjainak megvalasztasirSl és
visszahivasarol;
® Ot évre megvalasztja a KASZ:
o elndkét

o alelnokét

* 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48.
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o Elnokségét

o Ellen6rz6 Bizottsagat ;

o eértekeli a KASZ éves tevékenységét, elfogadja az Elnokség éves
beszamoldjat;
¢ meghatirozza a kovetkez6 egy év legfontosabb feladatait;

¢ clfogadja az Elnokség altal elGterjesztett Gsszefoglald javaslatot az éves
koltségvetésrdl, illetve az el6z6 évrdl sz016 szamviteli beszamolordl;

® meghatarozza és jovahagyja a KASZ éves koltségvetésének legfGbb
iranyszamait;

¢ clfogadja az Ellen6rz6 Bizottsag éves jelentését;

® meghatirozza a tagdij mértékét és a részesedési aranyokat;

¢ sziikség esetén meghozza a-tisztségviselokkel — vezetd tisztségviselSkkel —
kapcsolatos dontéseket (visszahivas, felmentés, valasztas, kooptalas);

e az Elnokség hatiskorét meghaladé mérték esetén dont a KASZ
ingatlanainak elidegenitésérdl;

e az Elnokség hatiskorét meghaladé mérték esetében dont a KASZ
vagyonanak gazdasagi tarsasigba valé bevitelérl, vagy abban val6
mukodtetésérdl;

e dont a KASZ kitlintetéseinek alapitisardl, az odaitélés elveird;

e amennyiben a valasztott testilleti tagok, illetve vezets tisztségviselGk sajat
maguk kérik a tisztségiikbol val6 felmentést, az utddlisrdl valé dontés jogit
az Orszigos Ertekezle a két iilés kozott az Elnokségre ruhazza at;

e Az Orszagos Ertekezlet a2 KASZ miikodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben dontésre jogosult.

5.2. Az Flndkség
5.2.1.A KASZ képviseleti és tigyvivé szerve.

5.2.2.Létszama: minimum 7 &
5.2.3.maximum 20 {6

5.2.4.Allandé tagjai:
e ¢lnok;
o alelnok;

¢ 1 {6 a regionalis képvisel6k képviseletében;

/ * 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48.
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e 1-1£6a 800 6 felett taglétszam alapszervezetektdl;
e a KASZ Fiatalok Tagozatinak vezetGje;

o A KASZ - a taglétszam valtozasanak fiiggvényében — torekszik arra, hogy
az elnokség tagjainak megvalasztisakor, a tsztséget betoltSk
reprezentaljak az orszagos lefedettséget, kiillonos tekintettel a tagsiggal
rendelkezé teriiletek aranyos képviseletére.

5.2.5.Az elnckségi iilés allandé meghivottja az Ellen6rz Bizottsag elndke;

5.2.6.Az elnokségi iilés alkalmi meghivottai az apparitusi vagy kiilsé szakértok és
mindazok, akik jelenléte a targyalt napirendi pont elbitalasahoz nélkilézhetetlen.

5.2.7.Az Elnokség, hataskore alapjan:

e meghozza az aktualis szempontbdl sziikségesnek mutatkozd
szervezetpolitikai, érdekvédelmi, érdekérvényesitési, gazdasagi és vagyoni
donteéseket;

® megtargyalja az éves koltségvetést, illetve az el6z6 évidl sz016 szamviteli
beszamolot, és Osszefoglalé javaslatot tesz az Orszagos Ertekezlet részére
az éves koltségvetes, illetve az el6z6 évrdl szOl6 szamviteli beszamold
elfogadasara;

® Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot fogad el;
e clfogadja a KASZ Pénziigy1 Szabalyzatat;
e Vilasztasi Szabalyzatot fogad el;

® az alapszabalyban megjel6lt szakmai bizottsagokon kiviil tovabbi szakmai
bizottsagokat hozhat létre;

e sajat soraibdl megbizza a szakmai bizottsagok vezetoit;

e megadja a tisztségbol valé felmentéshez valé hozzajarulast a valasztott
tisztségviseloknek a vezet6 tisztségviselGknek, amennyiben azt a
tisztségvisel6 kezdeményezte;

® a szakszervezet vagyonianak 20 %-a, maximum 70 millié forint
értékhatarig jogosult donteni a vagyon hasznositasar6l, beszamolasi
kotelezettséggel az Orszagos Ertekezletnek;

e dont a kézépszerv alakitisara vonatkozo6 kezdeményezéstdl;
e donta KASZ kitiintetések alapitasarol, keretszamardl, illetve odaitélésérdl;

e jogosult donteni minden olyan tgyben, amit az Orszigos Ertekezlet a
hataskorébe utal.
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6. ELLENORZO BIZOTTSAG

6.1. Az Ellen6rz6 Bizottsag megvalasztasat kovets elsd tlésén sajit soraibdl elnckot valaszt.
6.2. Az Elnokség tagja nem lehet egyben az Ellen6rz6 Bizottsignak is tagja.
6.3. Az Ellen6rz6 Bizottsag paratlan szamn, de legalabb hirom tagbdl 4ll.
6.4. Az Ellen6rz6 Bizottsag feladata:
e évente megvizsgalja, ellen6rzi a KASZ mérlegét és pénziigyl gazdalkodasat
e cllen6rzi a KASZ alapszabalyszerd makodését

® az alapszervek és kozépszervek alapszabalyszerid miikodését és pénzgazdilkodasat
figyelemmel kiséni

o tevékenységérdl és megallapitisairdl jelentést készit az Orszagos Ertekezlet részére

6.5. Az Ellenérz6 Bizottsig jelentése alapjin az Elndkség a szitkséges intézkedéseket koteles
megtenni, és annak végrehajtasat ellenrizni, tovabba minderrl az Ellen6rzd Bizottsignak
beszamolni.

6.6. Az Ellen6rzS Bizottsag szikség szerint tartja Uléseit, de félévenként annak 6sszehivasa
kotelez6.-Az Ellen61z6 Bizottsag 6sszehivasirél annak elndke gondoskodik.

7. VEZETO TISZTSEGVISELOK, TISZTSEGVISELOK
7.1. A Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete vezetS képvisel6i:

e 3 KASZ elnoke

e 2 KASZ alelnoke képviselik a KASZ-t
7.2. Vezetik az Orszagos Ertekezlet, az Elnokség tiléseit.
7.3. Ellatjak az ezen testiiletek altal rajuk bizott feladatokat.

7.4. Gyakoroljak a  munkahelyi kollektiv  szerz6dés-kotés jogit a  jogszabalyok
figyelembevételével,

7.5. A vezetd tisztségviselGk részletes feladatait és munkamegosztasukat, valamint jog-, és
hataskoriket a KASZ Szervezeti és Mikodési Szabalyzata tartalmazza.

7.6. A vezet6 tisztségviselGkkel szembeni kovetelmények és kizard okok:

7.6.1.Vezetd tisztségvisel6 az a nagykora személy lehet, akinek cselekvGképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

7.6.2.Nem lehet vezets tisztségvisel6 az, akit bincselekmény elkovetése miatt
jogerésen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez fiz6d6
hatranyos kévetkezmények al6l nem mentestilt.
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7.6.3.Nem lehet vezets tisztségviselS az, akit e foglalkozistdl jogerSsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetS tisztségviselGje
nem lehet.

7.6.4.Az eltiltast kimond6 hatirozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezets
tisztségviselS az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtSl.

7.6.5.A vezet6 tisztségviselOkre vonatkozd Osszeférhetetlenségi szabalyokat kell a
valasztott tisztségviselGkre is alkalmazni.

7.7. A megvalasztott vezet6 tisztségvisel6 mandatuma 6t évig, a kévetkez6 kibovitett Orszagos
Ertekezletig, azaz a Kongresszusig terjedé id6szak lezarasiig érvényes, kivéve, ha a
tisztsége el6bb megszant.

7.8. Tisztségviselo az a tag, aki valasztas vagy megbizds Gtjan a tagsig érdekében, annak
bizalmaval, 6nként segiti a szakszervezet céljainak és feladatainak megvaldsulisat. A
tisztségviselGk valasztisanak és megbizasanak eljarasi rendjét a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata szabalyozza.

7.9. A tisztségviselo tagsaga, tisztsége, illetve megbizisa megszinik:

¢ 2 megbizatasi id6tartam lejartaval, ha a megbizis hatarozott feladatra szlt, annak
teljesitésével,

® visszahivassal,

® a tisztségrol torténd lemondassal,

e halalaval,

® az alapszervezetében valé tagsagi viszonya barmely okbdl torténé megszinésével

e cselekvoképességének a tevékenysége ellatashoz sziikséges korben torténd
kotlatozasaval,

o kizird vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

¢ 2 megvalasztott tisztségvisel6 mandatuma 6t évig, a kévetkezo kibovitett Orszagos
Ertekezletig, azaz a Kongtresszusig terjedd id6szak lezarasaig érvényes, kivéve, ha a
tisztsége elobb megszint.
8. AKASZ,ILLETVE TESTULETEINEK ALTALANOS MUKODESI SZABALYAI
8.1. Az Orszigos Ertekezlet hatarozatképes, ha a kiildéttek 2/3-a jelen van.
8.2. A testiilet évente legalabb egyszer ilésezik.

8.3. Az Orszigos Ertekezlet a napirendi pontok targyalisat megel6z6en egyszera
sz6tobbséggel, nyilt szavazissal megvilasztja az Orszigos Ertekezlet tisztségviselSit: a
levezet6 elndk, a jegyzSkonyvvezets és két jegyzOkonyv hitelesit személyét, a legalabb
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két f6s mandatumvizsgalé bizottsagot, valamint sziikség esetén a legalabb két f&s
szavazatszamlal6 bizottsagot.

8.4. Az Orszigos Ertekezlet hatirozatait a levezetS elndk széban kihirdeti, és az elndk az
érintett tagokkal a hatarozat meghozatalit kévet6 8 napon belil irisban, igazolhat6
modon is kozli.

8.5. Az Orszigos Ertekezlet sszehivasirdl az Elnskség dont.

8.6. Az Orszigos Ertekezletet az Elnokség legalibb 15 (tizenot) nappal az iilés idépontja el5tt
kikiild6tt meghivéval hivja 6ssze igazolhaté médon.

8.7. Az Orszigos Ertekezlet meghivéja tartalmazza a szakszervezet nevét, székhelyét, az iilés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban
legalabb olyan részletességgel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok
allaspontjukat kialakithassak.

8.8. A KASZ Elnéksége otévente az Orszigos Ertekezletet kibGvitve legfeliebb 120 tagh
Kongresszust hiv 6ssze.

8.9. A Kongresszusi kiildotteket a szakmai és terilleti elvek figyelembevételével a tagsigi
létszamaranynak megfelel6 szamban a valasztasi szabalyzat szerint valasztjdk meg a
regionalis forumok. Automatikusan kiildott statusszal rendelkeznek az Elnckség tagjai.

8.10. Ha a dontéshozd szerv ilését nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az tlést akkor lehet
megtartani, ha az lésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és a napirenden nem
szereplS kérdés megtargyalasahoz egyhangilag hozzajarul.

8.11. A tSbbi testiilet ilése akkor hatarozatképes, ha az arra jogosultakbdl az tilésen 50 % + 1
£6 jelen van. Minden testiileti tagot egy szavazat illet meg.

8.12. Az Elnokség tléseit sziikség szerint, de legalabb harom havonta tartja.

8.13. Az lilések 6sszehivasardl a KASZ elnoke gondoskodik.

8.14. Az Elnokséget az elnok legalabb 7 (hét) nappal az ilés idSpontja el6tt kikiildott
meghivéval hivja 6ssze igazolhaté médon.

8.15. Az iilés meghivoja tartalmazza a szakszervezet nevét, székhelyét, az Glés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan

részletességgel kell rogziteni, hogy a szavazisra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak.

8.16. Az Elnokség siirgss esetben (ha tagjai kozill senki sem ellenzi), dontéseit irasban vagy
tavkonferencidra alkalmas kommunikaciés eszkoz igénybevételével is meghozhatja. Ezt a
modszert elsésorban akkor alkalmazhatja, ha

® a dontést soron kiviil — két testiilet tilés kozott — kell meghoznia,

® a soros testillet ilésen csak olyan napirendekrSl kell déntenie, melyek nem
szerepelnek az alabbiakban felsorolt, tavszavazas lehetSségét kizar6 témak kozott:
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8.17. Nem lehet tavszavazassal donteni az alibbi kérdésekben.

® Szervezeti és Mikodési Szabalyzat megalkotasa, illetve médositasa
® A szervezet egészét érints valasztasi kiiras jovahagyisa,

¢ A Kongtesszusi kiildottek létszamanak meghatirozasa, delegilisuk elveirdl vald
dontés joga.

e A szervezet mikodési korében bekévetkezd viltozasok miatt szitkségessé vald
szervezet atalakitasi intézkedések dontése (alapszervezetek létrehozasirdl,
megsziintetésérol).

® A szakszervezet vagyon elidegenitése kérdésében
8.18. A tivszavazas részleteit a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban kell szabalyozni.
8.19. Az Elnckség tagjai feladataikat személyesen kételesek ellatni.

8.20. Az Ellen6rz6 Bizottsig sziikség szerint tartja iléseit, de félévenként annak 6sszehivasa
kotelezo.

8.21. Az Ellen6rz6 Bizottsag 6sszehivasardl annak elndke gondoskodik.

8.22. A szakszervezet valamennyi testilete hatirozatait altaliban egyszerG szétobbséggel
alkotja. (50 % + 1£4).

8.23. Az Alapszabily és a Szervezeti és Mikodési Szabilyzat elfogadisihoz az illetékes
testiiletek 2/3-os sz6tdbbsége szitkséges.

8.24. Vagyon elidegenitési vagy hasznositasi kérdésekben 2/3-os sz6tobbség sziikséges.

8.25. A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

e akit a hatirozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

e akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;
e aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

e akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja;

® akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul kapcsolatban
all; vagy
e aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

8.26. A KASZ helyi és terileti testilleti szerveit, a tagok munkahelyi szervezeteit, a KASZ
Szervezeti és Mkodési Szabalyzatban meghatarozott elnevezésh valasztott tisztségviselk
(pl: bizalmi, fobizalmi és helyetteseik, alapszervezeti titkdr és helyettese, szakszervezet
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bizottsag titkara, elnoke és ezek helyettesei, budapesti és regionalis képviselok stb.)
vezetik, akik mGkodést teriiletiikh6z tartozé munkahelyeken a szakszervezetet képviselik.

8.27. A KASZ vezet tisztségviselGi vagy az altaluk megbizott személyek felkérésre ellithatjak
a tagok kozvetlen képviseletét a munkaltaténal.

8.28. A Munka t6rvénykonyve munkajogi védelemrdl, illetve munkaid6-kedvezményre vald
jogosultsagrol sz616 szabalyainak alkalmazasa szempontjabdl valasztott tisztségviselonek
mind6silnek:

e Munkahelyi testileti tagok, tisztségviselok, bizalmiak és helyetteseik,
rétegszervezetek valasztott tisztségvisel6i (pl. nyugdijas szetvezetek, Fiatalok
Tagozata munkahelyi csoportja stb.)

e KASZ regionalis (budapesti) szervezeteinek, kozépszerveinek valasztott vezetdi, a
Fiatalok Tagozata regionalis (budapesti) csoportjanak vezetGségi tagjai, vezetdi

o a1 KASZ elnokségének tagjai, vezets tisztségviseldi

e az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai, elncke

e a KASZ szakmai bizottsagainak vezetoi, tagjai

o a KASZ rétegszervezetek (pl. KASZ Fiatalok Tagozata) orszagos vezetGségének

tagjal, vezetoje
® a1 megbizott szakszervezeti tisztségvisel6k

8.29. Az Orszigos Ertekezlet a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezetének elndkét és
alelnokét titkos szavazassal valasztja meg.

8.30. Az Elnokség tagjai, az Ellen6rzé Bizottsig tagjai és minden mas tisztségvisel a
valasztasra jogosultak dontése alapjan nyilt szavazassal valaszthato.

8.31. A megvalasztott tisztségvisel6 mandituma 6t évig, a kovetkezé kibévitett Orszagos
Ertekezletig, azaz a Kongtesszusig terjedé idSszak lezarisiig érvényes, kivéve, ha a
tisztsége elobb megszint.

8.32. A KASZ barmely testillete, amennyiben a jelen 1évé tagjainak 1/3-a javasolja:
e titkos szavazast rendelhet el,

e ugy donthet, hogy a hatarozat meghozatala csak kétharmados szétobbséggel
érvényes.
8.33. A jogi személy tagja, a jogi személy vezets tisztségviselGje és feliigyelSbizottsagt tagja
kérheti a birdsagtol a tagok vagy az alapitok és a jogl személy szervei altal hozott hatarozat
hatalyon kiviil helyezését, ha a hatdrozat jogszabalysértS vagy a létesitS okiratba utk6zik.
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8.34. A szakszervezeti valasztott tisztségvisel6k munkajogi védelme tekintetében kovetendd
eljarast és a kozvetlen felsGbb szakszervezeti szerv hataskér rendjét a KASZ Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatanak 1. szamu figgeléke tartalmazza.

9. A KASZ GAZDALKODASA

9.1.

9.2.
9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

A KASZ vagyona a jogutddlissal tulajdoniba kerilt ingd és ingatlan vagyonbdl, a
vagyonértékl jogbdl, kintlévoségekbdl, valamint a beszedett tagdijaibol és egyéb
bevételekbdl tevddik dssze.

A KASZ 6nallé pénzgazdalkodast folytat, sajat koltségvetéssel rendelkezik.

A bevételek novelésével a meglévs vagyon ésszer, takarékos felhasznalasaval kell arra
torekedni, hogy a szakszervezeti vagyon gyarapodjék.

A KASZ bevétele a célja szerinti tevékenységek bevételeibsl és a vallalkozisi
tevékenységek végzésébol szarmazo bevételekbdl all.

9.4.1.A KASZ a 8258 Badacsonytomaj, R6zsa kéz 6. sz. alatt sajat tulajdona

ingatlanaban Gdulot tizemeltet.

Célja szerinti bevételek:

a tagok altal fizetett tagdijak:

jogi és maginszemélyek felajanlasai, hozzajarulasai;

udilési téritési dijak;

muvelSdési, kulturalis, sport és szabadidos programok téritési dijai;

a cél szerinti tevékenységet szolgald immateridlis javak, tirgyi eszkozok
értékesitésének ellenértéke;

a feladatkorébe tartozo palyazatokon elnyert taimogatasok;
a lekotott pénztartalékok hozamai;
a cél szerinti tevékenységhez kapcsolodé egyéb bevételek;

oktatasi és oktatasszervezési tevékenység.

Villalkozisi tevékenység végzésébdl szarmazo bevételek:

szabad irodateriiletek, tanicstermek bérbeadasa és ezek tevékenységét segitG
szolgaltatasok;

kiadvany-terjesztési tevékenység;

szamviteli szolgaltatas.

©
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9.7. A KASZ vagyongazdilkodisinak eredménye - a tagsig érdekében - kizirdlag az
érdekvédelmi és érdekképviseleti munka megvaldsitasat szolgilhatja.

9.8. A KASZ vagyona oszthatatlan, a tagsig barmilyen médon torténd megsziinése esetén a
tagot, és a KASZ egyes szervezeti egységeit a vagyonbol térités nem illeti meg.

9.9. A KASZ cél szerinti gazdalkodasa alatt a tagsag altal befizetett tagdijat az alabbiak szetint

oszjta meg.

9.9.1.A szakszervezeti tagoktdl levont (befizetett) tagdij 53%-a KASZ 4gazati
kézpontjat illeti meg a kézponti munkaszervezet mikodésének fedezetére.

9.9.2.A szakszervezeti tagoktSl levont tagdij 47%-it a munkahelyi (teriilet)
alapszervezet sajat dontése alapjan mikodési koltségeire, tagjainak szabadidds
programjaira, szocialis segélyezésére, jutalmazasara hasznalhatja fel.

9.9.3.A KASZ Kozponti Segélyezési Rendszerében sajat dontésiik alapjin résztvevd
alapszervezetek a tagoktol levont tagdij tovabbi 12%-at atutaljak a KASZ 4gazati
kozpont koltségvetésébe, sajit tagjaik segélyezésének fedezetére.

10. ZARO RENDELKEZESEK

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallistdl,
valamint a civil szervezetek mik6désérdl és tamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény és
a Polgan Torvénykonyvr6l szol6 2013. évi V. torvény (Ptk.) elSirasai az irinyadok.

A jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly sz6vege megfelel az Alapszabily 31/2024 (X.15)
szami Orszigos Ertekezlet hatirozatban foglalt médositisnak, és annak rendelkezései a mai
naptol 1épnek életbe.

Alulirott a Kereskedelmi Alkalmazottak Szakszervezete képviseletében igazolom, hogy a jelen

egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly sz6veg megfelel a 1étesitS okirat — médositasok alapjan
kialakult — hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2024. oktober 15. -

képviseletében:
Karsai Zoltan
elnok
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